
     

 

 

1 

 
 

 

中企文研文字[2025] 1号 

 

 

 

关于组织开展 

2025年国企党建创新实践成果征集活动的通知 

 

全国各有关单位、会员企业： 

为深入学习贯彻习近平总书记关于党的建设重要思想和党

的二十大精神，全面贯彻落实党中央、国务院加强国企党建工作

的部署，深入总结国企党建工作创新经验，扎实推进新时代、新

征程国企党建创新工作发展，为企业高质量发展提供有力保障，

中国企业文化研究会在不断探索、深入研究党建与企业文化建设

的理论创新和实践融合的背景下，现面向全国各行业企业开展

“2025 年国企党建创新实践成果征集活动”。征集活动由中国企

业文化研究会主办，中国企业文化研究会党建与文化部承办，现

将有关事项通知如下（详见附件）。 

 

附件一：征集及申报办法 

附件二：2025 年国企党建创新实践成果申报表 

附件三：2025 年国企党建创新实践成果编写说明 
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附件一 

征集及申报办法 
 

一、申报对象 

中国企业文化研究会会员企业；各级政府国资监管部门；中

央企业、地方国有企业、混合所有制企业；企业集团所属的分（子）

公司及企业化运作的事业单位。 

二、征集方向 

2025 年国企党建创新实践成果征集方向与内容包括但不限

于如下范围： 

（一）党建文化创新：包括但不限于党建理念创新、理论创

新、内容创新、行为方式创新、活动载体创新、党建与文化融合

创新等。 

（二）党建方法创新：包括但不限于方式方法创新、工作机

制创新、组织设置创新等。 

（三）党建项目创新：包括但不限于党建品牌建设、党建与

生产经营融合创新、党员管理创新、党员志愿服务创新、反腐倡

廉建设创新等方面。 

（四）党建制度创新：包括但不限于党组织制度建设、组织

创新、党员激励机制创新、党风廉政建设制度创新等方面。 

（五）党建信息化建设：包括但不限于党建信息化平台建设、

“党建+互联网”、智慧党建、人工智能综合探索等方面。 

三、成果形式 

创新案例、论文、典型经验等。 

四、申报要求 

（一）实行自愿申报、组织推荐方式。中央和地方国有企业、
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混合所有制企业，各省、自治区、直辖市企业，全国性企业团体，

等择优推荐。 

（二）各企业应高度重视，精心组织，认真总结提炼党建创

新经验和做法，积极报送高质量的成果。坚持实事求是，确保案

例真实可靠。 

（三）坚持正确政治方向和舆论导向，立足党的二十大精神

和国家“十四五”规划，申报内容应具有创新性、典型性和实用

价值，突出对党建工作重点、难点问题的方法创新和工作与实效

创新，成果要具有典型性，能够为其他企业提供借鉴和参考。 

（四）成果应主题鲜明，层次分明，基本要素齐全，语词表

述规范，语句通顺流畅，可读性强。标题应与成果内容核心要素

相符，简洁、清晰。 

（五）成果必须是原创且文责自负。如摘引他人作品，须在

参考文献中予以著录；署名作者对成果内容负责，合著作品应征

得合著者同意。 

五、申报材料 

（一）材料提供：每项成果申报材料包括：《申报表》、《主

报告》、《辅助材料》。有关奖励、荣誉及媒体报道等作为《辅助

材料》报送。申报单位需提供纸质版申报材料三份、电子版申报

材料一份，纸质与电子版材料内容须一致。 

纸质版申报材料使用 A4 纸双面印刷，装订平整。采用普通

纸质材料作为封面，快递至征集活动办公室。电子版申报材料保

存为 WORD和 PDF文档各一份，发送至邮箱 zhongqipei@163.com。 

（二）按照申报要求填写申报表（见附件），申报单位须保

证成果的真实性和原创性，不涉及知识产权纠纷。 

六、征集及审定流程 

本次征集活动包含申报、审定、推广三个阶段。 

（一）申报阶段（2025年 7 月 20 日前） 

各集团企业、各协会相关企业收到通知后，可组织申报，择
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优推荐；各中小型企业符合申报要求的可自行申报。 

（二）评审阶段（2025 年 8 月 20 日前） 

评审包括：初审、复审、复核（调研）、终审等阶段。在广

泛征集成果的基础上，中国企业文化研究会成立由权威专家组成

的评审组，对申报成果进行分类比对与初审、复审、复核（调研）、

终审等工作，最终确定入选名单并公示。 

（三）推广阶段（2025 年底） 

1.通过公众号发布入选成果名单。 

2.邀请知名党建专家和入选成果企业代表，参加 9 月份举行

的“2025 年国企党建创新交流会暨国企党建创新实践成果发布

会”，分享交流成果并展示推广。 

3.由出版社编辑出版《2025 年国企党建创新成果集》，面向

各行业企业推广。 

4.向国内相关公开出版刊物和媒体（新华网、人民网、《光

明日报》、《中国企业报》、学习强国平台等）推荐入选成果，为

企业提供个性化宣传推广服务。 

5.中国企业文化研究会可为开展国企党建创新成果专题研

究的单位提供相关咨询服务。 

七、发布与推广 

依照审定办法，最终入选的成果划分等级，同时对创作单位

和创作人颁发证书，入选成果将由组委会组织专家审定修改后公

开出版发行，并择优推荐给媒体、高校、研究机构等单位进行推

广宣传和教学研究。 

八、联系方式 

电    话：（010）88517055，13910007503(微信同号) 

邮    箱： zhongqipei@163.com  

邮寄地址：北京市朝阳区百子湾西里 402 号金海商富中心 A

座 303 室  中国企业文化研究会党建与文化部（收）  

联 系 人： 张老师    
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附件二    

    2025年国企党建创新实践成果申报表 

 

成果名称  

申报单位 

（全称） 
 

企业性质 

请填写序号          

①国有独资      ②国有控股    ③集体所有制   

④混合所有制    （申报主体不是企业，可不填写） 

企业类型 

请填写序号          

①大型   ②中型   ③小型   ④微型（申报主体不是企业，可不

填写）    

企业信息 成立时间                          职工人数           人 

2024年财务数据 
资产总额           万元           营业额             万元 

利润               万元（申报主体不是企业，可不填写） 

成果联系人  职务  
电话/

手机 
 

通信地址  邮箱  

成果主创人 

 职务  
电话/

手机 
 

 职务  
电话/

手机 
 

成果创作人 

 职务  
电话/

手机 
 

 职务  
电话/

手机 
 

 职务  
电话/

手机 
 

 职务  
电话/

手机 
 

 职务  
电话/

手机 
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成果概述（300 字以内，必填）： 

申报单位意见：（如申报主体不是企业，可不填） 

 

 

（公  章） 

年    月    日 

推荐单位意见：（如系自行申报，可不填） 

 

 

（公  章） 

年    月    日 

初审意见： 

 

 

 

审定委员会负责人：     

                   

年    月    日 

复审意见： 

 

 

 

审定委员会负责人：    

                 

年    月    日 

终审意见： 

 

 

审定委员会负责人：     

 

年    月    日 
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附件三 

 2025年国企党建创新实践成果编写说明 
 

国企党建创新实践成果申报材料包括申报表、主报告、辅助

材料。具体要求如下。 

（一）材料顺序：按申报表、主报告、辅助材料顺序排序。 

（二）体例要求：1.题目；2.摘要；3.关键词；4.实施背景；

5.实施目的；6.实施过程；7.主要创新点；8.实施成效；9.下一

步规划。 

（三）字数要求：标题简明扼要，不超过 25 字；摘要不超

过 300 字；正文控制在 5000～15000字；成果各层级标题参照论

文要求。 

（四）主报告格式要求 

1.封面 

题目：黑体，小二，居中 

申报企业名称：黑体，小三，居中 

2.目录 

        目录标题：仿宋，三号，居中 

        目录正文：仿宋，四号，最多显示三级目录 

3.正文 

题目：仿宋，三号，加粗，居中 

申报单位（作者署名）：仿宋，四号，居中置于标题下方 

摘要：左起缩进 2 格 

正文：仿宋，四号，标题加粗 

 

 

 

 

（扫描二维码下载电子版申报表） 

 


